REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 12 - O Conselho de Orgdos Fazenddarios Municipais de Regido da AMAUC, que
passara a utilizar com exclusividade a denominagdo CONFAZ-M/AMAUC, constitui e organiza
0 6rgdo de integracdo dos Municipios da Regido do Alto Uruguai Catarinense em assuntos
relativos as areas de administracdo fazenddria e de administracdo tributaria (Incisos XVIII e
XXII do art. 37 da CF/88), tendo sua estrutura logistica através da Associagdo dos Municipios
do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC.

Art. 22 - O CONFAZ-M/AMAUC tera sede e foro na cidade de Concérdia/SC, vindo a
integrar, por sua Secretaria Executiva o CONFAZ-M/SC, mantido junto a Federacgdo
Catarinense de Municipios - FECAM.

Art. 32 As atividades do CONFAZ-M/AMAUC serdo exercidas por prazo indeterminado

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 42 S3o finalidades do CONFAZ-M/AMAUC:

| — promover a integracdo dos 6rgdos de gestdo municipais que exercam as atividades de
lancamento, fiscalizacdo e arrecadacdo de tributos de competéncia prépria ou delegada;

Il — constituir a instancia representativa regional dos Orgdos Fazenddrios dos Municipios
afiliados a Associacdo dos Municipios da Regido do Alto Uruguai Catarinense - AMAUGC;

[l — apoiar tecnicamente as acGes fazenddrias e financeiras de interesse geral para os
Municipios;

IV — contribuir para a formulagao das politicas fazendaria e financeira;

V — acompanhar, na medida de sua estrutura logistica, as diversas fases da formulacdo e
execugdo das politicas econdmicas nos planos, programas e projetos governamentais quanto aos
desdobramentos em nivel municipal;

VI — reunir, organizar e/ou produzir informes econdémicos, tributarios ou financeiros de
interesse para os Municipios;

VIl — divulgar suas atividades e producdes cientificas;

VIIl — colaborar com outras entidades e/ou Conselhos representativos das areas fazendaria
e/ou financeira;

IX —acompanhar as decisdes do Poder Judicidrio que venham a traduzir impacto significativo
para a arrecadacdo de tributos dos Municipios;

X — emitir orienta¢des técnicas sobre assuntos pertinentes as areas fazenddria e financeira
dos Municipios.

XI — sugerir medidas com vistas a simplificacdo e harmonizacdo de exigéncias legais dos
tributos de competéncias municipal;

XIl — Promover estudos com vistas ao aperfeicoamento da administracdo tributdria como
mecanismo de desenvolvimento econdémico e social

CAPITULO IlI
DA CONSTITUICAO



Art. 52 O Conselho sera constituido por Técnicos da Associagdo dos Municipios, Secretarios
Municipais de Finangas ou especialistas em finangas publicas, indicados pelos municipios associados
a AMAUC, em numero de dois por municipio, um titular e um suplente.

§ 12 Os membros do CONFAZ-M/AMAUC representardo seus pares dos respectivos
Municipios.

§ 22 A substituicio de membro do CONFAZ-M/AMAUC dar-se-a por oficio do Prefeito
Municipal.

§ 32 Somente poderdo ser indicados como membros do Conselho servidores publicos
municipais e agentes publicos.

§ 42 As fungBes do CONFAZ-M/AMAUC n3o serdo remuneradas nem gratificadas, sendo seu
exercicio considerado de relevante interesse publico.

Art. 62 O CONFAZ-M/AMAUC sera administrado por uma Diretoria composta de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il -Secretario Geral;

§ 12 Os membros da Diretoria serdo eleitos por maioria simples de votos pelos membros do
CONFAZ-M/AMAUC, com mandato de um ano, podendo ser reeleitos por um mandato.

§ 22 Ocorrendo vaga na Diretoria, a eleicdo para preenchimento dar-se-a na primeira reunido
do Conselho, cujo eleito completara o mandato.

§ 32 A Diretoria poderad instalar Grupos de Trabalhos Técnicos — GT’s, voltados ao suporte das
atividades técnicas do CONFAZ-M/AMAUC, estabelecendo sua composicdo, funcionamento e prazo
de duracao.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
SECAO |
DO CONSELHO

Art. 72 Compete ao CONFAZ-M/AMAUC:

| — operacionalizar agdes que visem atingir os fins a que se propde o CONFAZ-M/AMREC;

Il — interagir com o CONFAZ-M/SC, FECAM, CNM, érgédos estaduais e federais, em questbes
fazendadrias e financeiras dos municipios.

Il — promover eventos regionais para debater assuntos pertinentes as finalidades do
Conselho;

IV — emitir orientagdes técnicas em temas relacionados as finangas publicas municipais.

SECAO I
DA DIRETORIA

Art. 82 Compete ao Presidente do CONFAZ-M/AMAUC:

| — representar o Conselho em toda e qualquer circunstancia;

Il — organizar a pauta dos trabalhos para cada reuniao;

Il — distribuir, para estudo e relato dos membros do Conselho os assuntos submetidos a
deliberacdo deste drgao;

IV — assinar as atas e/ou relatdrios das reunides, juntamente com os demais membros;

V —assinar as OrientagGes Técnicas aprovadas pelo Conselho;



VI — receber todo o expediente endere¢ado ao Conselho, registra-lo, levar ao conhecimento
dos demais membros e tomar as providencias necessdrias ao seu andamento;

VII — executar todos os demais servigcos inerentes ao seu cargo, ou atribuidos pelo CONFAZ-
M/AMAUC.

Art. 92 Compete ao Secretério Geral do CONFAZ-M/AMAUC:

| — Promover os trabalhos administrativos necessdarios ao funcionamento do conselho;

Il — Receber, preparar, dar tramita¢do, expedir e arquivar documentagdo relativo ao
conselho;

Il — Elaborar as atas das reuniGes do conselho, procedendo a sua revisdao, impressao e,
periodicamente a sua encadernacao, para formacgao dos anais;

IV — Manter arquivo atualizado da legislacdo de interesse do conselho;

V — Manter e catalogar as deliberacdes do conselho para orienta¢gdes normativas;

SECAO III
DOS MEMBROS

Art. 10. Compete aos membros do CONFAZ-M/AMAUC:

| —comparecer as reunides do Conselho;

Il — eleger, entre seus pares, a Diretoria;

Il — requerer a convocac¢do de reunides justificando a necessidade, quando o Presidente ou
seu substituto ndo o fizer em observancia ao Capitulo V, art. 11;

IV — estudar e relatar os assuntos que Ihe forem distribuidos, emitindo parecer;

V — tomar parte das discussGes e votacdes, apresentar emendas ou substitutivos as
orientacgles técnicas;

VI — votar as orientagdes técnicas CONFAZ-M/AMAUC;

VIl - colaborar com o bom andamento dos trabalhos do Conselho;

VIII — desempenhar os cargos que |lhe forem atribuidos pelo Presidente, em especial a
participacdo em Grupos de Trabalho;

IX — indicar oficialmente seu suplente para as reunides, quando nao puder comparecer, ou
justificar oficialmente a auséncia quando ndo houver suplente.

§ 12 As orientacdes técnicas serdo aprovadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 22 A partir da terceira falta consecutiva ou da quinta aleatdéria do membro ou suplente,
sem justificativa, as reunides do Conselho, este sera substituido pela respectiva entidade que o
indicou.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 11. O CONFAZ-M/AMAUC reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente, e
extraordinariamente sempre que for necessario, para desempenhar suas atribuicdes, mediante
convocacgdo do Presidente, do seu substituto legal ou a requerimento de 1/3 de seus membros.

§ 12 As convocacOes deverdo ser efetuadas com antecedéncia minima de cinco dias. O
Presidente podera convocar somente a Diretoria do CONFAZ-M/AMAUC com antecedéncia minima
de 07 (sete) dias.

§ 22 O Conselho deliberard, quando presente metade de seus membros em primeira
convocacdo ou com qualguer numero de membros em segunda convocagdo, com dez minutos de
intervalo entre as convocacoes.



§ 32 As reunides do Conselho serdo realizadas na sede da AMAUC ou de forma itinerante nos
municipios, quando decidido entre os membros do CONFAZ-M/AMAUC.

Art. 12. As deliberagGes serdao tomadas pela maioria dos votos dos membros presentes,
cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Paragrafo Unico. As votacBes serdo nominais ou por aclamacdo, segundo decisdo do
Presidente.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 13. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria, assegurada a apreciacdo preliminar
pelos demais membros do Conselho.

Art. 14. O presente regimento entrard em vigor nesta data, podendo ser alterado por
proposi¢cdo dos membros do Conselho.

Concoérdia SC, 23 de fevereiro de 2018.
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